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Ebenen des Lernens und Lehrens und der Zusammenarbeit

Zu Beginn einer Lehrveranstaltung wird den Studierenden eine visualisierte Form der
Arbeitsvereinbarung prasentiert, um einen gemeinsamen Kontrakt tUber die
zuklnftige Zusammenarbeit zu schlieBen. Die Studierenden erfahren hier, welche
Erwartungen an sie gestellt werden und was sie von dem Lehrenden erwarten
kdnnen. In Seminaren besteht die Mdglichkeit gemeinsam mit den Studierenden eine
Vereinbarung zu formulieren.

Vereinbarung der Zusammenarbeit / Lernvertrag

Wo und wann findet die Veranstaltung statt?

Was ist das Thema, die Aufgabe und das Ziel der Veranstaltung und der
Zusammenarbeit?

Wie wird hier gearbeitet? Welche Kompetenzen sind gefragt?

Was sind die Regeln der Zusammenarbeit und was ist dabei wichtig?

Welche Rolle hat der Dozent / die Dozentin? Welche Rolle haben
die Studierenden? In welchem Verhaltnis stehen sie zueinander?

Was ist die Idee oder Vision dieser Art der Zusammenarbeit und
welche Effekte sollen damit erreicht werden?

Aktuelle Literaturhinweise und Internetquellen finden Sie unter
www.lehridee.de - Tipps und Hinweise - Literatur bzw. Links




